
Vyhlásenie výberového konania 

na funkciu riaditeľa Rady pre mediálne služby 

Predseda Rady pre mediálne služby, v súlade s čl. 9 ods. 2 písm. a) v spojení s čl. 11 ods. 3 
Štatútu Rady pre mediálne služby účinného od 3. 6. 2026, vyhlasuje výberové konanie na obsadenie 
funkcie riaditeľa Rady pre mediálne služby (ďalej len „regulátor“). 

Riaditeľ je výkonným orgánom regulátora, ktorého volí a odvoláva rada. Rozhoduje  
vo veciach, v ktorých rozhodovanie nie je zákonom č. 264/2022 Z. z. o mediálnych službách a o zmene 
a doplnení niektorých zákonov (ďalej len „zákon č. 264/2022 Z. z.") zverené plénu ani senátom 
regulátora. Riaditeľ riadi kanceláriu regulátora, ktorá zabezpečuje organizačné, personálne, 
administratívne a technické úlohy spojené s činnosťou regulátora, plní rozhodnutia rady a ďalšie úlohy 
určené štatútom regulátora a organizačným poriadkom regulátora.  

Riaditeľ zodpovedá za každodenný chod regulátora, riadi jeho odborné útvary, vedie 
a personálne rozvíja tím zamestnancov a dbá na to, aby rozhodnutia a zámery rady boli 
implementované v regulačnej praxi. Zároveň spoluvytvára a napĺňa strategické smerovanie úradu, 
nastavuje vnútorné procesy a priority a zodpovedá za efektívne hospodárenie.  

Regulátora reprezentuje aj navonok najmä v styku s regulovanými subjektmi a profesijnými 
združeniami, s orgánmi štátnej správy a v medzinárodnej a európskej spolupráci, kde regulátor pôsobí 
v sieťach a orgánoch dohľadu ostatných členských štátov a inštitúcií Európskej únie. 

Výberové konanie sa vykonáva formou verejného vypočutia, ktorého súčasťou je prezentácia 
projektu riadenia regulátora (bližšie v čl. 9 ods. 2 Štatútu Rady pre mediálne služby). 

I. 
Predpoklady na výkon funkcie 

Na funkciu riaditeľa môže byť zvolený kandidát, ktorý spĺňa predpoklady podľa § 115 ods. 1 až 3 
zákona č. 264/2022 Z. z., a to: 

• je štátnym občanom Slovenskej republiky; 
• má spôsobilosť na právne úkony v plnom rozsahu; 
• je bezúhonný; za bezúhonného sa nepovažuje ten, kto bol právoplatne odsúdený za úmyselný 

trestný čin, ak sa naňho nehľadí, akoby nebol odsúdený; 
• má ukončené vysokoškolské vzdelanie druhého stupňa. 

Výkon funkcie riaditeľa je nezlučiteľný s funkciami a činnosťami ustanovenými v § 115 ods. 3 
zákona č. 264/2022 Z. z. Riaditeľ najmä 

• nesmie vykonávať funkciu v politickej strane alebo v politickom hnutí, vystupovať v ich mene ani 
pôsobiť v ich prospech; 

• nesmie byť poslancom Národnej rady Slovenskej republiky, poslancom Európskeho parlamentu, 
členom vlády, vedúcim ústredného orgánu štátnej správy ani osobou v obdobnej verejnej funkcii 
podľa zákona; 

• nesmie byť vysielateľom, poskytovateľom audiovizuálnej mediálnej služby na požiadanie, 
prevádzkovateľom retransmisie, poskytovateľom platformy na zdieľanie obsahu, vydavateľom 
periodickej publikácie, prevádzkovateľom spravodajského webového portálu ani poskytovateľom 
agentúrneho servisu, ani štatutárnym orgánom, členom štatutárneho, riadiaceho, kontrolného 
alebo dozorného orgánu alebo spoločníkom takýchto osôb a nesmie mať s takýmito osobami 



obdobný majetkový vzťah; obmedzenia sa v rozsahu podľa zákona vzťahujú aj na osoby blízke 
kandidátovi. 
Splnenie predpokladov a podmienok nezlučiteľnosti, ktoré ku dňu podania prihlášky kandidát 

ešte nespĺňa, možno preukázať čestným vyhlásením, že tieto predpoklady kandidát splní do 30 dní  
od zvolenia. 

II. 
Projekt riadenia regulátora 

Súčasťou prihlášky je projekt riadenia regulátora. Projekt riadenia nemá predpísanú formu 
ani rozsah; mal by však byť spracovaný prehľadne a obsahovať najmä: 

• víziu činnosti a smerovania regulátora na nasledujúce obdobie, ktorá zodpovedá platnému 
slovenskému a európskemu regulačnému rámcu v oblasti mediálnych služieb (najmä zákonu 
č. 264/2022 Z. z., súvisiacim predpisom a právu Európskej únie vrátane smernice 
o audiovizuálnych mediálnych službách, Európskeho aktu o slobode médií, Aktu o digitálnych 
službách a Aktu o digitálnych trhoch) a ktorá zároveň reflektuje očakávaný vývoj tohto rámca a 
pripravované iniciatívy na úrovni Európskej únie i Slovenskej republiky (napríklad Akt o digitálnej 
spravodlivosti, ako aj ďalšie legislatívne a politické zmeny, ktoré môžu počas funkčného obdobia 
ovplyvniť pôsobnosť a úlohy regulátora); 

• predstavu o riadení kancelárie regulátora, jej organizačnom usporiadaní, personálnej a odbornej 
kapacite a o napĺňaní zákonných kompetencií regulátora; 

• prístup k monitoringu obsahových služieb a dohľadu nad dodržiavaním právnych predpisov 
vrátane efektívneho vybavovania podnetov a vedenia správnych konaní; 

• predstavu o rozvoji výskumu a analytickej činnosti v oblasti mediálnych služieb (napríklad 
sledovanie trhových a obsahových trendov, dátová a metodická podpora rozhodovania 
regulátora); 

• prístup k mediálnej gramotnosti vrátane vzdelávacích a osvetových aktivít a spolupráce  
so školským sektorom, akademickou obcou a mimovládnymi organizáciami; 

• predstavu o riešení otázok plurality a koncentrácie vlastníctva médií a transparentnosti 
mediálneho prostredia; 

• priority v oblasti medzinárodnej spolupráce a komunikácie s regulovanými subjektmi 
i s verejnosťou; 

• predstavu o spolupráci s inými orgánmi verejnej moci v Slovenskej republike (napr. 
s Protimonopolným úradom pri otázkach koncentrácií, s Úradom pre reguláciu elektronických 
komunikácií a poštových služieb pri otázkach sietí a infraštruktúry, prípadne s ďalšími orgánmi 
dohľadu) a o súčinnosti v rámci európskych sietí regulátorov; 

• predstavu o hospodárení regulátora, efektívnom čerpaní rozpočtu a o personálnom zabezpečení 
činnosti. 

Kandidát môže – ak to považuje za vhodné – svoju víziu previazať aj s merateľnými 
ukazovateľmi výkonnosti (KPI) alebo iným spôsobom umožniť sledovať jej napĺňanie, napríklad 
previazanie s míľnikmi, kvalitatívnymi kritériami či priebežnými cieľmi. Ide len o nezáväzné odporúčanie, 
ktoré nie je podmienkou účasti vo výberovom konaní a ktoré kandidát nemusí využiť; jeho jediným 
zmyslom je prípadne uľahčiť rade i verejnosti posúdenie reálnosti a napredovania predloženej vízie. 

Ekonomické a personálne údaje o činnosti regulátora (najmä schválený rozpočet a jeho 
čerpanie, počet pracovných miest, počet plánovaných miest, výročné správy a ďalšie podklady) sú 



verejne dostupné na webovom sídle regulátora v rámci materiálov a zápisníc z jednotlivých 
zasadnutí rady. 

III. 
Prihláška a požadované prílohy 

Kandidát k prihláške na funkciu riaditeľa pripojí: 

a) štruktúrovaný životopis; 
b) projekt riadenia regulátora (pozri bod II.); 
c) údaje podľa § 115 ods. 1 tretia veta zákona č. 264/2022 Z. z. potrebné na vyžiadanie výpisu 

z registra trestov; 
d) čestné vyhlásenie o spôsobilosti na právne úkony v plnom rozsahu; 
e) čestné vyhlásenie o splnení predpokladov podľa § 115 ods. 2 a 3 zákona č. 264/2022 Z. z. alebo 

čestné vyhlásenie, že tieto predpoklady kandidát splní do 30 dní od zvolenia; 
f) súhlas so zverejnením projektu riadenia a štruktúrovaného životopisu pre potreby výberového 

konania; 
g) súhlas so spracúvaním osobných údajov, 
h) ak kandidáta navrhuje člen rady alebo členovia rady, súhlas kandidáta so svojou voľbou. 

Životopis sa na účely zverejnenia uverejňuje bez dátumu a miesta narodenia a bez kontaktných 
údajov, ak sú v ňom uvedené. 

Návrhy kandidátov na funkciu riaditeľa môžu v lehote na prihlásenie predkladať aj členovia rady. 

IV.  
Lehota a spôsob podania prihlášky 

Lehota na podanie prihlášky: do 20. augusta 2026. V stanovenej lehote je rozhodujúci dátum 
odoslania prihlášky. 

Adresa na doručovanie: Rada pre mediálne služby, Palisády 729/36, 811 06 Bratislava. 

Prihlášku s prílohami možno podať v listinnej podobe v uzatvorenej obálke označenej heslom 
„Výberové konanie – riaditeľ regulátora – neotvárať“ alebo elektronicky prostredníctvom 
ústredného portálu verejnej správy Slovensko.sk. 

Výberové konanie administratívne a organizačne zabezpečuje kancelária regulátora. Výberové 
konanie sa vyhlasuje verejne na webovom sídle regulátora a prostredníctvom tlačovej správy. 

V. 
Priebeh výberového konania a verejné vypočutie 

1. Obálky s prihláškou a prílohami otvára predseda rady na zasadnutí rady. Rada v súčinnosti 
s kanceláriou vyhodnotí, či kandidáti spĺňajú zákonné predpoklady kandidatúry a či sú predložené 
prihlášky a ich prílohy v súlade so štatútom regulátora.  

2. Kandidáta, ktorý spĺňa predpoklady podľa § 115 ods. 1 až 3 zákona č. 264/2022 Z. z. a ktorého 
prihláška obsahuje všetky požadované prílohy, predseda rady pozve na verejné vypočutie najmenej 
7 dní pred jeho termínom; v pozvánke uvedie dátum, miesto a hodinu jeho začiatku. 

3. Kandidáti sú vypočúvaní v abecednom poradí podľa priezvisk. Verejné vypočutie sa uskutoční  
na zasadnutí rady a je prenášané naživo prostredníctvom webového sídla regulátora vrátane 
bezprostredne nasledujúcej rozpravy a hlasovania. 



4. Ak kandidát nespĺňa predpoklady podľa zákona, rada uznesením rozhodne, že sa na jeho prihlášku 
neprihliada a predseda rady ho na verejné vypočutie nepozve.  

5. Ak kandidát k prihláške nepriložil niektorú zo štatútom požadovaných príloh, predseda ho 
bezodkladne vyzve na jej doplnenie v termíne do 5 dní od doručenia výzvy. 

6. Ak kandidát spĺňa predpoklady podľa zákona a predložil všetky štatútom požadované prílohy, rada 
tieto skutočnosti vezme na vedomie a predseda rady pozve kandidáta na verejné vypočutie.  

7. Rada na tom istom zasadnutí uznesením určí čas na prezentáciu kandidáta a jeho projektu riadenia, 
ktorý nesmie byť kratší ako 15 minút, ako aj čas na zodpovedanie následných otázok (tento čas je 
pre všetkých kandidátov rovnaký); pritom prihliadne najmä na počet prihlásených kandidátov,  
na skúsenosti kandidátov vyplývajúce z predložených životopisov a na rozsah predložených 
projektov riadenia. 

8. Pri vyhodnotení prihlášok rada tiež rozhodne, zástupcov ktorých profesijných inštitúcií a združení 
pôsobiacich v oblasti mediálnych služieb, ktoré združujú viacerých poskytovateľov obsahových 
služieb najmenej jeden rok, pozve na verejné vypočutie. Prihliadne pritom najmä na skúsenosti 
kandidátov vyplývajúce z predložených životopisov a na obsah predložených projektov riadenia. 
Pozvanie administratívne zabezpečí kancelária. 

9. Súčasťou zverejňovaných materiálov na rokovanie rady (Zasadnutia Rady | Rada pre mediálne 
služby), na ktorom má dôjsť k vyhodnoteniu prihlášok radou, je iba prehľad prihlásených kandidátov 
a informácia o splnení predpokladov a o súlade prihlášok so štatútom. Životopisy a projekty riadenia 
kandidátov pozvaných na verejné vypočutie sa zverejnia až ako súčasť materiálov na zasadnutie 
rady, na ktorom sa verejné vypočutie uskutoční. Cieľom tohto opatrenia je chrániť obsah projektov 
riadenia pred ich prevzatím a zabezpečiť rovnaké podmienky pre všetkých kandidátov. Členovia 
rady zároveň dbajú na to, aby v rozprave k určeniu času podľa bodu 7 a k pozvaniam podľa bodu 8 
tejto časti sa neuvádzali podrobnosti z projektov riadenia, ktoré by mohli viesť k nerovnakým 
podmienkam pre kandidátov. 

10. Súčasťou vopred zverejňovaných materiálov na zasadnutie rady, na ktorom sa uskutoční verejné 
vypočutie, je meno a priezvisko kandidáta, jeho štruktúrovaný životopis (v rozsahu podľa čl. 9 ods. 
1 písm. f) druhá veta štatútu regulátora) a projekt riadenia; dokumenty sa zverejnia najmenej tri dni 
vopred. 

11. Kandidát má najmenej 15 minút na prezentáciu projektu riadenia; čas určený podľa bodu 7 môže 
predseda rady predĺžiť najviac raz o 15 minút pre každého kandidáta. Po prezentácii kandidát 
odpovedá na otázky členov rady, prípadne osôb, ktorým rada hlasovaním udelí slovo, a to v čase 
určenom radou podľa bodu 7. 

12. Účelom výberového konania je overiť predpoklady a schopnosti kandidáta zabezpečiť riadenie 
a činnosť regulátora podľa zákona č. 264/2022 Z. z. a osobitných predpisov, a vytvoriť tak 
dostatočný podklad pre kvalifikované rozhodnutie rady pri voľbe riaditeľa. 

13. Po ukončení verejného vypočutia nasleduje rozprava, po ktorej rada pristúpi k voľbe riaditeľa. 
Hlasovanie sa vykoná o každom kandidátovi (t. j. hlasuje sa v abecednom poradí určenom podľa 
bodu 2 až do zvolenia riaditeľa); ak žiaden z kandidátov nebol zvolený, do druhého kola voľby 
postupujú dvaja kandidáti s najvyšším počtom hlasov. Ak nie je riaditeľ zvolený ani v druhom kole, 
vykoná sa nové výberové konanie. 

VI. 
Účasť zástupcov odbornej verejnosti 

Na verejnom vypočutí sa predpokladá účasť zástupcov profesijných inštitúcií a združení 
pôsobiacich v oblasti mediálnych služieb (napríklad Asociácia rozhlasových vysielateľov, Asociácia 
televíznych vysielateľov, Asociácia na ochranu novinárskej etiky, Rada pre reklamu, IAB Slovakia 

https://rpms.sk/o-nas/zasadnutia/zasadnutia-rady
https://rpms.sk/o-nas/zasadnutia/zasadnutia-rady


a podobných organizácií, ktoré združujú viacerých poskytovateľov obsahových služieb najmenej jeden 
rok).  

Pozvaní zástupcovia nemajú právo klásť kandidátovi otázky; rada im však hlasovaním môže 
udeliť slovo na tento účel. Členovia rady sa s nimi zároveň môžu o vystúpení kandidáta a o svojich 
otázkach poradiť; počas rozpravy medzi členmi rady majú títo zástupcovia poradný hlas, ak o to 
ktorýkoľvek člen rady požiada. 

Na verejnom vypočutí budú prítomní zástupca právneho odboru regulátora, zástupca odboru 
dohľadu regulátora, zástupca analytického odboru regulátora, zástupca odboru medzinárodných 
vzťahov a zástupca odboru mediálnej gramotnosti regulátora. Rada im hlasovaním môže udeliť slovo. 

VII. 
Platové podmienky a charakter vzťahu 

Plat riaditeľa určuje rada na základe § 113 ods. 1 písm. a) zákona č. 264/2022 Z. z. v zmysle 
§ 7a zákona č. 552/2003 Z. z. o výkone práce vo verejnom záujme s výškou najmenej trojnásobku 
priemernej nominálnej mesačnej mzdy zamestnanca v hospodárstve SR za predchádzajúci rok. 

Riaditeľ regulátora je zamestnancom regulátora v zmysle § 122 ods. 2 zákona č. 264/2022 Z. z.  

VIII. 
Povinnosti súvisiace s ochranou verejného záujmu 

S výkonom funkcie riaditeľa sú spojené povinnosti podľa ústavného zákona č. 357/2004 Z. z. 
o ochrane verejného záujmu pri výkone funkcií verejných funkcionárov v znení neskorších predpisov, 
najmä predchádzanie konfliktu záujmov a podávanie majetkových priznaní (oznámení funkcií, 
zamestnaní, činností a majetkových pomerov) v rozsahu a v lehotách ustanovených týmto ústavným 
zákonom. 

IX. 
Záverečné a doplňujúce informácie 

Podaním prihlášky kandidát berie na vedomie a súhlasí, že jeho osobné údaje budú spracúvané 
na účely výberového konania a voľby riaditeľa v súlade s príslušnými predpismi o ochrane osobných 
údajov; projekt riadenia a štruktúrovaný životopis (v rozsahu podľa bodu III.) sa zverejňujú. 

Na prihlášky doručené po uplynutí lehoty sa neprihliada. 
 
 
 
V Bratislave 16. júna 2026 
       
 

       Mgr. Michal Dzurjanin 
              Predseda Rady pre mediálne služby 
          v. r. 
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