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Návrh rozpočtu 
Rady pre mediálne služby 

na rok 2024 
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Materiál sa predkladá: 

 

Na základe § 110 ods. 4  písm. e) zákona  

č. 264/2022 Z. z. o mediálnych službách a o zmene 

a doplnení niektorých zákonov (zákon o mediálnych 

službách). 

 
 

Materiál obsahuje:  
 

1. Predkladaciu správu 

2. Návrh rozpočtu Rady pre 

mediálne služby na rok 2024 

3. Prílohy 

 
 
 
 
 
 
Materiál predkladá:  
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Predkladacia správa 
 
 
 
 Rada pre mediálne služby je podľa § 110 ods. 4 písm. e) zákona č. 264/2022 Z. z. o mediálnych 
službách a o zmene a doplnení niektorých zákonov (zákon o mediálnych službách) povinná predložiť 
návrh rozpočtu na rok 2024 príslušnému Výboru Národnej rady Slovenskej republiky, t.j. Výboru NR SR 
pre kultúru a médiá.  
 
 Návrh rozpočtu na rok 2024 schválila Rada pre mediálne služby na svojom zasadnutí, ktoré sa 
konalo dňa  11. októbra 2023.  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



Rada pre mediálne služby 
Palisády 36, 811 06 Bratislava 

+421 2 209 065 00       office@rpms.sk       rpms.sk 
 

Návrh rozpočtu Rady pre mediálne služby 
na rok 2024 

 
 
 V zmysle zákona č. 264/2022 Z. z. o mediálnych službách a o zmene a doplnení niektorých 
zákonov (ďalej len „zákon o mediálnych službách“) sa transformovala Rady pre vysielaniu 
a retransmisiu, ktorá vykonávala svoju činnosť v zmysle zákona č. 308/2000 Z.z. o vysielaní 
a retransmisii a o zmene zákona  č. 195/2000 Z. z. o telekomunikáciách v znení neskorších predpisov 
na organizáciu  Rada pre mediálne služby (ďalej len „RpMS“). RpMS je štátna rozpočtová organizácia 
zapojená finančnými vzťahmi na rozpočtovú kapitolu Všeobecná pokladničná správa. Pri výkone 
štátnej správy v oblasti vysielania, retransmisie, poskytovania audiovizuálnych mediálnych služieb na 
požiadanie, poskytovanie platforiem na zdieľanie obsahu, vydávania periodických publikácií, 
prevádzkovania spravodajských webových portálov a poskytovania agentúrneho servisu má 
postavenie orgánu štátnej správy s celoštátnou pôsobnosťou v rozsahu podľa zákona o mediálnych 
službách.   
 
 

V súvislosti s prípravou návrhu rozpočtu verejnej správy na roky 2024 až 2026 a v súlade s § 14 
zákona č. 523/2004 Z. z. o rozpočtových pravidlách verejnej správy v znení neskorších predpisov boli 
RpMS listom Ministerstva financií SR  č. MF/010303/2023-434 zo dňa 27.4.2023 oznámené limity 
príjmov a výdavkov  na roky 2024 až 2026 (príloha č. 1) nasledovne:  

                      v EUR 

 Rok 2024 Rok 2025 Rok 2026 

Príjmy spolu: 100.000,00 100.000,00 100.000,00 

Výdavky spolu: 2.830.434,00 2.857.470,00 2.896.424,00 

z toho záväzné ukazovatele:    

610 – mzdy, platy, služobné príjmy 

a ostatné osobné vyrovnania 

1.240.911,00 1.240.911,00 1.240.911,00 

637026 – odmeny a príspevky 
(odmeny členom RpMS a Komisie 

na ochranu maloletých) 

425.124,00 459.522,00 488.334,00 

Limit počtu zamestnancov: 49 49 49 

 
 
V mesiaci august 2023 v súvislosti s novým prepočtom makro ukazovateľov nahralo 

Ministerstvo financií SR do modulu ZORO (zostavenie rozpočtu) v rámci systému Štátnej pokladnice 
úpravu odmien členom RpMS a Komisie na ochranu maloletých nasledovne (ďalej len „KnOM“)  
(príloha č. 2):  

           v EUR 

 Rok 2023 Rok 2024 Rok 2025 

637026 – odmeny a príspevky 

(odmeny členom RpMS a KnOM) 

- 3.822,00 -8.526,00 -11.172,00 

620 – poistné a príspevok do 

poisťovní 

-1.346,00 -3.001,00 -3.933,00 
 

Spolu: -5.168,00 -11.527,00 -15.105,00 
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V mesiaci september v súvislosti s novým prepočtom makro ukazovateľov nahralo 

Ministerstvo financií SR do modulu ZORO (zostavenie rozpočtu) v rámci systému Štátnej pokladnice 
ďalšiu úpravu odmien členom RpMS a KnOM (príloha č. 3):  

           v EUR 

 Rok 2023 Rok 2024 Rok 2025 

637026 – odmeny a príspevky 

(odmeny členom RpMS a KnOM) 

1.176,00 -27.048,00 -45.570,00 

620 – poistné a príspevok do 

poisťovní 

414,00 -9.521,00 -16.041,00 

Spolu:  1.590,00 -36.569,00 -61.611,00 

 
Výsledný rozpis návrhu záväzných ukazovateľov rozpočtu RpMS na rok 2024 je uvedený 

v nasledovnej tabuľke.   
          

 Limity príjmov a výdavkov na rok 2024 

v zmysle listu MF SR č. 

MF/010303/2023-434 zo dňa 27.4.2023 

a následných úprav rozpočtu  

v  EUR 

Príjmy  100.000 

Výdavky  2.826.856,00  

z toho: 610 – mzdy, platy,  služobné príjmy   

              a ostatné osobné vyrovnania 

1.240.911,00 

z toho: 637026 – odmeny a príspevky  

             (odmeny  členom RpMS a Komisie na  

              ochranu maloletých) 

422.478,00 

Počet zamestnancov 49 

 
 

Výsledný návrh limitov príjmov (príloha č. 4: MF-P-2024-2026-01) a výdavkov (príloha č. 5:  MF-
VP-2024-2026-02) na rok 2024 je zapracovaný aj v Rozpočtovom  informačnom systéme Štátnej 
pokladnice.  
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RpMS rozpísala pridelený limit príjmov a výdavkov na rok 2024 v rámci jednotlivých úrovní 
rozpočtovej klasifikácie nasledovne:  
 
 
 Príjmy celkom         100.000,00 EUR 
 
 Výdavky celkom     2.826.856,00 EUR 
 z toho:  
  Bežné výdavky     2.286.856,00 EUR 
  610 – mzdy, platy, služobné príjmy...  1.240.911,00 EUR 
  620 – poistné a príspevok do poisťovní      606.158,00 EUR 
  630 – tovary a služby        930.287,00 EUR 
                          z toho odmeny členom RpMS  
   a KnOM        422.478,00 EUR 
  640 – bežné transfery          49.500,00 EUR 
   z toho   

medzinárodným organizáciám (EPRA)           4.000,00 EUR 
 
  Kapitálové výdavky                    0,00 EUR 
 
 Limit počtu zamestnancov                             49 osôb 
 
 
 
 
 
 

Komentár k návrhu rozpočtu 
 
 
Príjmy 
 
 RpMS získava príjmy najmä z pokút za porušovanie predpisov v oblasti vysielania a 
retransmisie, ktoré sú poukazované na príjmový účet vedený v Štátnej pokladnici. Doplnkovú úlohu 
majú iné nedaňové príjmy, ktoré môžu byť tvorené napr. z dobropisov, preplatkov z ročného 
zúčtovania zdravotného poistenia, vratiek a ostatných náhodných príjmov.  

Príjmy z pokút a iné nedaňové príjmy sú Ministerstvom financií SR rozpisované ako záväzný 
ukazovateľ plnenia rozpočtu príjmov. Ich dosiahnutú výšku nie je možné presne kvantifikovať a výška 
ich plnenia je v jednotlivých rokoch odlišná (viď nasledovná tabuľka). Vzhľadom na výšku rozpočtu je 
predpoklad, že stanovený záväzný ukazovateľ príjmov by mohol byť naplnený. V prípade nenaplnenia 
predpísaného rozpočtu príjmov hrozí RpMS podľa zákona č. 523/2004 Z. z. o rozpočtových pravidlách 
verejnej správy a o zmene a doplnení niektorých zákonov  v znení neskorších predpisov viazanie 
rozpočtových výdavkov vo výške nenaplnených príjmov.  
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Nasledovná tabuľka informatívne ukazuje prehľad upraveného rozpočtu príjmov a skutočnú výšku ich 
plnenia za obdobie rokov 2012 až 2022 a skutočnosť k 30.9.2023.  
 
 

          zaokrúhlené na EUR 

Rok Upravený 

rozpočet 

v EUR 

Dosiahnuté 

príjmy z pokút 

v EUR 

Dosiahnuté iné 

nedaňové  

príjmy v EUR 

Dosiahnuté 

príjmy spolu 

v EUR 

Rozdiel v plnení 

príjmov oproti 

upravenému 

rozpočtu v EUR 

2012 185.111 173.857 4.746 178.603 - 6.508 

2013 160.000 426.250 6.638 432.888 + 272.888 

2014 340.000 342.131 1.383 343.514 + 3.514 

2015 350.000 286.667 2.870 289.537 - 60.463 

2016 350.000 187.386 3.437 190.823 - 159.177 

2017  250.000 267.745 2.542 270.287 20.287 

2018  250.000 196.301 359 196.660 - 53.340 

2019 250.000 113.971 1.443 115.414 - 134.586 

2020 250.000 466.342 2.898 469.240 + 219.240 

2021 100.000 92.836 824 93660 - 6.340 

2022 100.000 75.718 537 76.255 - 23.745 

2023 

skutočnosť 

k 30.9.2023 

100.000 51.332 1.024 52.356 -47.644 

 
 
 
 
K 30.9.2023 sú vydané ale doposiaľ neuhradené rozhodnutia o uložení pokút vo výške 242.039,40 EUR, 
z toho:  

- rozhodnutia v lehote správoplatnenia v celkovom objeme 650,00 EUR, 
- neuhradené rozhodnutia RpMS v celkovom objeme 8.500,00 EUR, 
- rozhodnutia v procese splácania splátkovým kalendárom v celkovom dlžnom objeme 995,40 

EUR, 
- právoplatné rozhodnutia o pokutách v celkovom objeme 19.863,00 EUR (vymáhanie 

pohľadávok štátu na základe zmlúv o vymáhaní pohľadávok štátu so spoločnosťou Slovenská 
konsolidačná, a. s.), 

- neprávoplatné rozhodnutia o pokutách v celkovom objeme 208.531,00 EUR. Tieto sa aktuálne 
nachádzajú na súdoch za účelom prebiehajúcich súdnych konaní. 

- neuhradené rozhodnutia KnOM v celkovom objeme 3.500,00 EUR. 
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Bežné výdavky 
 
 
V oblasti výdavkov návrh rozpočtu na rok 2024 zohľadňuje plnenie úloh RpMS v oblasti regulácie 
rozhlasového a televízneho vysielania, retransmisie, poskytovania audiovizuálnych mediálnych služieb 
na požiadanie, multiplexu, platformy na zdieľaní videí, regulácie distributéra signálu a samoregulačné 
mechanizmy a koreguláciu pri poskytovaní obsahových služieb v zmysle zákona o mediálnych službách. 
Za účelom efektívneho plnenia jednotlivých kompetencií, je Kancelária RpMS vnútorne rozčlenená na 
päť odborov, ktoré v rámci svojej činnosti riešia odborne špecializované činnosti, a to:   

 komunikačný odbor, ktorý zabezpečuje najmä administratívno-technickú činnosť riaditeľa 
RpMS, predsedu a podpredsedu RpMS a vedie agendu súvisiacu s organizáciou zasadnutí 
RpMS a KnOM. 

 regulačný odbor, ktorý plní najmä úlohy vyplývajúce z právnych aspektov pôsobnosti 
Regulátora ako správneho orgánu najmä podľa zákona 264/2022 Z.z. o mediálnych službách 
v spojitosti so zákonom č. 71/1967 Zb. o správnom poriadku a iných súvisiacich predpisov. 
Poskytuje právnu podporu RpMS a ostatným organizačným útvarom Kancelárie RpMS. Vedie 
právnu agendu súvisiacu s činnosťou RpMS a Kancelárie RpMS.  

 programový odbor, ktorý plní najmä úlohy súvisiace s pôsobnosťou RpMS vo veciach dohľadu 
dodržiavania povinnosti poskytovateľov obsahovej služby.  

 ekonomický odbor, ktorý zabezpečuje najmä plnenie ekonomických úloh RpMS, rozpčotovanie 
a financovanie, personálnu a mzdovú agendu a správu majetku.  

 analytický odbor, ktorý plní najmä úlohy vyplývajúce z postavenia Regulátora v európskom 
kontexte a vedie medzinárodnú agendu súvisiacu s činnosťou RpMS a Kancelárie RpMS. Plní aj 
úlohy súvisiace s pôsobnosťou Regulátora vo veciach dohľadu nad dodržiavaním povinností 
platforiem na zdieľanie obsahu.  

 
 
  
610  - mzdy, platy, služné príjmy a ostatné osobné vyrovnania ............................... 1.240.911,00 EUR 
 

Rozpočtové prostriedky sú určené na odmeňovanie zamestnancov v  súlade s príslušnými 
právnymi predpismi vzťahujúcimi sa na odmeňovanie zamestnancov pri výkone práce vo verejnom 
záujme a to: zákon č. 553/2003 Z. z. o odmeňovaní niektorých zamestnancov pri výkone práce vo 
verejnom záujme v znení neskorších predpisov, zákon č. 311/2001 Z. z. zákonník práce v znení 
neskorších predpisov.  

 
Na rok 2024 je plánovaný návrh počtu funkčných miest v rozpočte RpMS v počte  49 funkčných 

miest.  
 

Porovnanie čerpania rozpočtu za rok 2022 s vývojom rozpočtu na roky 2023 – 2026    v eur 

Položka Čerpanie 
rozpočtu za rok 

2022 

Schválený 
rozpočet na rok 

2023 

Návrh 
rozpočtu na 

rok 2024 

Návrh 
rozpočtu na 

rok 2025 

Návrh 
rozpočtu na 

rok 2026 

610 – mzdy, 
platy, služobné 
príjmy a ostatné 
osobné 
vyrovnania 

826.597,15 1.165.703,00 1.240.911,00 1.240.911,00 1.240.911,00 
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Zvýšený schválený rozpočet na rok 2023 a návrh rozpočtu na roky 2024 – 2026 je ovplyvnený 
schválením nového zákona o mediálnych službách od 1.8.2022 a z toho dôvodu navýšením počtu 
funkčných miest z 32 na 49 za účelom  zabezpečenie výkonu nových kompetencií.  
 
 
620 – poistné a príspevok do poisťovní ........................................................................ 606.158,00 EUR 
 
 Rozpočtové prostriedky sú určené na zabezpečenie plnenia odvodov do zdravotných poisťovní, 
Sociálnej poisťovne, doplnkových dôchodkových poisťovní v zmysle príslušných právnych predpisov. 
Výška čerpania rozpočtu v kategórii 620 je priamo úmerná vyplateným  mzdovým prostriedkom 
rozpočtovaným v kategórii 610 – mzdy, platy, služobné príjmy a ostatné osobné vyrovnania a na 
podpoložke 637026 – odmeny a príspevky (odmeny členom RpMS a KnOM).  
 
Porovnanie čerpania rozpočtu za rok 2022 s vývojom rozpočtu na roky 2023 – 2026    v eur 

Položka Čerpanie 
rozpočtu za rok 

2022 

Schválený 
rozpočet na rok 

2023 

Návrh 
rozpočtu na 

rok 2024 

Návrh 
rozpočtu na 

rok 2025 

Návrh 
rozpočtu na 

rok 2026 

620 – poistné 
a príspevok do 
poisťovní 

379.895,97 528.016,00 606.158,00 606.588,00 609.216,00 

 
Zvýšený schválený rozpočet na rok 2023 a návrh rozpočtu na roky 2024 – 2026 je, tak isto ako pri 
kategórii 610, ovplyvnený schválením nového zákona o mediálnych službách od 1.8.2022 a z toho 
dôvodu navýšením počtu funkčných miest z 32 na 49 za účelom  zabezpečenie výkonu nových 
kompetencií.  
 
  
630 – tovary a služby .................................................................................................. 930.287,00 EUR 
           
Táto kategória zahŕňa platby za tovary a služby využívané v súvislosti so zabezpečením plnenia úloh 
v rámci predmetu činnosti RpMS alebo v súvislosti s ním.  
 
Porovnanie čerpania rozpočtu za rok 2022 s vývojom rozpočtu na roky 2023 – 2026    v eur 

Položka Čerpanie 
rozpočtu za rok 

2022 

Schválený 
rozpočet na rok 

2023 

Návrh 
rozpočtu na 

rok 2024 

Návrh 
rozpočtu na 

rok 2025 

Návrh 
rozpočtu na 

rok 2026 

630 – tovary a 
služby  

631.793,92 858.750,00 930.287,00 912.375,00 920.081,00 

 
V porovnaní so schváleným rozpočtom na rok 2023 je návrh rozpočtu v kategórii 630 – tovary a služby 
na rok 2024 vyšší o sumu 71.537,00 EUR.  Toto navýšenie je ovplyvnené predovšetkým navýšením 
rozpočtu na podpoložke 637026 – odmeny a príspevky, kedy sa do rozpočtu RpMS prvýkrát rozpočtujú 
odmeny pre členov KnOM. Nakoľko v rozpočte na rok 2023 sa s týmto druhom výdavku nepočítalo, sú 
odmeny KnOM v roku 2023 vyplácané v rámci úspor a presunov z iných podpoložiek rozpočtovej 
klasifikácie.   
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Detailnejší rozpis navýšenia rozpočtu je uvedený ďalej v texte.  
 
631 – cestovné náhrady ................................................................ 53.000,00 EUR 
 
Cestovné náhrady zahŕňajú všetky cestovné náhrady pri tuzemských pracovných cestách 
v zmysle zákona č. 283/2002 Z. z. o cestovných náhradách (§§ 3-9 zákona) - vrátane 
preddavkov a všetky cestovné náhrady pri zahraničných pracovných cestách v zmysle zákona 
č. 283/2002 Z. z. o cestovných náhradách (§§ 10-17 zákona) – vrátane preddavkov.  
Patria sem výdavky súvisiace s pracovnými cestami členov RpMS a zamestnancov Kancelárie 
RpMS na zasadnutiach organizácií a medzinárodných združení regulátorov ako sú EPRA 
(Európska platforma regulačných orgánov), ktorej v súčasnosti podpredsedá vedúci 
analytického odboru RpMS, ERGA (Európska regulačná skupina pre audiovizuálne mediálne 
služby), CERF (Centrálne európske regulačné fórum) a Kontaktný výbor pri Európskej komisii. 
Každoročne sa zástupcovia RpMS zúčastňujú na dvoch zasadnutiach EPRA, dvoch plenárnych 
zasadnutí ERGA ako aj viacerých konferencií ERGA, resp. stretnutí pracovných podskupín 
a zasadnutí kontaktnej siete a vedenia ERGA. Vedúci analytického odboru RpMS zastáva 
aktuálne pozíciu podpredsedu združenia EPRA (najstaršieho a najväčšieho profesionálneho 
zoskupenia regulačných orgánov pre oblasť rozhlasového a televízneho vysielania, ktoré 
združuje regulátorov z päťdesiatich troch krajín sveta) a je zároveň vedúcim pracovnej skupiny 
Subgroup 3 v rámci združenia ERGA. Táto pracovná skupina sa zameriava na systémové 
nástroje proti šíreniu dezinformácií a na posilňovanie demokracie v digitálnom prostrední.  
Najmä výkon týchto funkcií vedúcim analytického odboru kladie aj v tomto rozpočtovom 
období  predpoklad na zvýšené náklady na zahraničné služobné cesty, súvisiace najmä 
s reprezentovaním EPRA a ERGA na rôznych podujatiach.   
Medzinárodné aktivity RpMS sa stali jej neoddeliteľnou každodennou rutinou. RpMS je v 
dôsledku svojich aktivít dlhodobo a spoľahlivo rozoznávaná aj v rámci medzinárodných 
inštitúcií ako je Európska komisia, Výbor európskeho parlamentu pre občianske slobody, 
spravodlivosť a vnútorné veci (European Parliament's Committee on Civil Liberties, Justice and 
Home Affairs), medzinárodných komerčných spoločností pôsobiacich na mediálnom trhu, ako 
Meta, Google, Twitter, ale aj v akademickom prostredí - London School of Economics, Vienna 
University of Economics and Business, EU Agency for Fundanmantal Rights, European 
University Institute in Florence a ďalšie. Práve tieto aktivity sú podstatné jednak pre sledovanie 
vývoja a trendov nových médií, a jednak pre udržanie relevantnosti regulačného rámca v rámci 
EU a tým aj v rámci SR. 
Podujatia a stretnutia v rámci týchto zoskupení poskytujú príležitosť vzájomného zdieľania 
skúseností a prehlbovania spolupráce medzi partnermi (nielen) naprieč EÚ. Tieto a ďalšie 
medzinárodné fóra poskytujú tiež priestor na nadväzovanie dôležitých kontaktov s 
relevantnými spoločnosťami, vrátane digitálnych platforiem a tiež akademickými inštitúciami. 
 V neposlednom rade je potrebné povedať, že SR, ako malá krajina, nemá bez týchto aktivít 
možnosť relevantne pôsobiť v stále meniacom sa digitálnom prostredí, a tým aj ovplyvňovať 
jeho dopad na slovenských užívateľov.  
 
 
632 – energie, voda, komunikácie ................................................ 25.180,00 EUR 
 
Na tejto položke sú rozpočtované predovšetkým výdavky na poštové a telekomunikačné 
služby, komunikačnú infraštruktúru, internet a prístup k televíznym a rozhlasovým 
vysielaniam, hosting a správu webdatabázy, mandátne certifikáty,  služby ZOOM.  
Výdavky spojené s energiami sú účtovné na základe zmluvy o nájme nebytových priestorov na 
položke 637004 – všeobecné služby. 
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633 – materiál .............................................................................. 39.522,00 EUR 
         
Pod túto položku spadajú platby za materiál, ktorý je nevyhnutný pre plnenie úloh v súvislosti 
s výkonom činnosti RpMS, t. j. interiérové vybavenie, výpočtová technika, telekomunikačná 
technika, prevádzkové stroje, prístroje a zariadenia, špeciálne stroje, prístroje, zariadenia a 
technika, všeobecný materiál, kancelárske potreby, knihy, časopisy, noviny, softvér a licencie, 
materiál na zabezpečenie komunikačnej infraštruktúry a výdavky na reprezentačné účely.   
 
 

 634 – dopravné ............................................................................   4.100,00 EUR 
 

V rámci položky dopravné sú rozpočtované výdavky na nákup pohonných hmôt, opravy, 
údržbu a servis motorových vozidiel, povinné zmluvné poistenie a havarijné poistenie, 
diaľničné známky, poplatky za technické a emisné kontroly.  
 V súčasnosti má RpMS vo svojej správe dve služobné motorové vozidlá a to Škodu Fábiu, rok 
výroby 2012 a Škodu SuperB, rok výroby 2017.  
Rozpočet na tejto položke je konštantný, rovná sa rozpočtu minulých rokov.  
 
 

 635 – rutinná a štandardná údržba .............................................. 40.900,00 EUR 
 

Patria sem výdavky za práce a služby vykonávané dodávateľskými subjektmi, ktorými sa 
zabezpečuje prevádzková funkčnosť a technická podpora pri správe hmotného a nehmotného 
majetku (napr. výpočtovej techniky, prevádzkových strojov a zariadení, kancelárskeho 
vybavenia, softvéru, komunikačnej infraštruktúry, správa web stránky a Videosystému, údržba 
a technická podpora aplikačného programového vybavenia WinIbeu – Integrovaný balík 
ekonomických úloh, WinASU – Administratívny systém úradu a VEMA – program na 
spracovanie miezd) s výnimkou opráv a údržby dopravných prostriedkov, ktoré sa klasifikujú 
pod položku 634.  
 Predovšetkým špecifickosť, zložitosť a rôznorodosť využívaných technických zariadení a ich 
softvérových aplikácií si vyžaduje za účelom ich funkčnosti a bezporuchovosti zabezpečovať 
tieto činnosti dodávateľskými firmami špecializujúcimi sa na konkrétne systémy.  
Navýšenie rozpočtu na tejto podpoložke oproti roku 2023 je ovplyvnené očakávanými vyššími 
výdavkami na správu a údržbu novo obstarávaného programového vybavenia na správy 
registratúry.  
 
 
636 – nájomné za nájom ............................................................   131.577,00 EUR 
 
V zmysle uzatvorenej zmluvy o nájme nebytových priestorov sem patrí nájomné za užívanie 
kancelárskych priestorov a parkovacích miest na  adrese Palisády 36 v Bratislave.  V porovnaní 
s rokom 2022, kedy došlo k predĺženiu končiacej nájomnej zmluvy, je výška nájomného 
stanovená za 1 m2 podlahovej plochy nezmenená na obdobie ďalších päť rokov.  
S účinnosťou od 1.7.2022 bol uzatvorený Dodatok č. 1 k Nájomnej zmluve o nájme nebytových 
priestorov č. N 01/2017 zo dňa 28.3.2017. Dodatok bol uzatvorený na základe výsledkov z 
prieskumu trhu, ktorý realizovala Kancelária RpMS v prvej polovici roka 2022 a práve súčasné 
priestory vzišli z toho prieskumu ako ekonomicky najvýhodnejšie. Uvedeným dodatkom sa za 
nezmenených podmienok iba predĺžila doba nájmu na obdobie 5 rokov, t. j. do 30.6.2027. Dňa 
23.3.2023 bol uzatvorený Dodatok č. 2 k Nájomnej zmluve o nájme nebytových priestorov, 
ktorým sa z dôvodu inflácie zvýšil mesačný preddavok na prevádzkové náklady zo sumy 4,50 
EUR bez DPH za každý začatý m2 výmery predmetu nájmu na sumu 5,50 EUR. Tieto prevádzkové 
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náklady sú účtované na podpoložke 637004 – všeobecné služby. Výška nájomného zostala aj 
naďalej nezmenená.  
Navýšenie rozpočtu na tejto podpoložke oproti schválenému rozpočtu roku 2022  je vyššie 
o sumu 43.520,00 EUR a bolo  ovplyvnené očakávaným nárastom využívaných m2 podlahovej 
plochy administratívnych priestorov vzhľadom na nárast počtu zamestnancov, s nasledovným 
spôsobom výpočtu: celkové nájomné aktuálne prenajímanej podlahovej plochy 
administratívnych priestorov / limit počtu zamestnancov pred jeho navýšením x navyšovaný 
počet zamestnancov. Prepočet navyšovania rozpočtu na nájomné bol vykonávaný v druhej 
polovici roku 2021, kedy sa pripravovala štúdia dopadov na rozpočet v súvislosti s novým 
mediálnym zákonom, t.j. v čase, kedy nebolo ešte zrejmé, v akých priestoroch bude RpMS sídliť 
a aká bude výška nájomného, nakoľko vtedy platná nájomná zmluva mala končiť k 30.6.2022.   
Aktuálny rok 2023 je  prvým uceleným rokom fungovanie RpMS v zmysle nového zákona 
o mediálnych službách a s rozšírenými kompetenciami. Je zároveň prvým uceleným 
kalendárnym rokom, kedy sa ešte formuje štruktúra a vnútorný chod organizácie, s čím súvisí 
aj využívanie kancelárskych priestorov, či už existujúcich alebo s potrebou rozšírenia do nových 
priestorov.  
 
 
637 – služby ...............................................................................  636.008,00 EUR 
          
Patria sem akékoľvek ďalšie vstupy na činnosť nezaradené v predchádzajúcich špecifických 
položkách 631 až 636 realizované dodávateľským spôsobom, napr. školenia,  štúdie, inzercia, 
všeobecné služby, poplatky a odvody, stravovanie, poistné, prídel do sociálneho fondu, 
odmeny členom RpMS a KnOM, odmeny zamestnancov mimopracovného pomeru, 
reprezentačné výdavky, preddavky atď.    
V porovnaní so schváleným rozpočtom na rok 2023 je návrh rozpočtu na rok 2024 kumulatívne 
vyšší o sumu 29.717,00 EUR 
 
Najvýraznejšou zmenou oproti rozpočtom minulých rokov v tejto kategórii je:  

 rozpočet na podpoložke 637026 – odmeny a príspevky. Ako už bolo uvedené vyššie, 
do rozpočtu RpMS sa prvýkrát rozpočtujú odmeny pre členov komisie na ochranu 
maloletých. Nakoľko v rozpočte na rok 2023 sa s týmto druhom výdavku nepočítalo, 
sú tieto odmeny v roku 2023 vyplácané v rámci úspor a presunov z iných podpoložiek 
rozpočtovej klasifikácie. Rozpočet na podpoložke 637026 – odmeny a príspevky je 
záväzným ukazovateľom, ktorý je RpMS predpísaný Ministerstvom financií SR. 
 
Predpísaný počet členov RpMS od 1.8.2022: 9 (1 predseda, 1 podpredseda, 7 členov) 
Počet členov RpMS k 30.9.2023: 7 
Činnosť RpMS upravuje Štatút Rady pre mediálne služby schválený Radou pre 
mediálne služby dňa 24.8.2022 a Rokovací poriadok Rady pre mediálne služby, 
schválený Radou pre mediálne služby dňa 24.8.2022.  
Členovi RpMS patrí za výkon funkcie odmena vo výške jednej polovice platu poslanca 
Národnej rady SR. Predsedovi RpMS patrí za výkon funkcie odmena rovnajúca sa platu 
poslanca Národnej rady SR.  
 
KnOM má deväť členov a tvorí ju: 

 jeden člen nominovaný Radou pre mediálne služby, 
 jeden člen nominovaný ministerstvom kultúry, 
 jeden člen nominovaný Slovenskou obchodnou inšpekciou, 
 jeden člen nominovaný profesnou organizáciou distributérov audiovizuálnych 

diel reprezentujúcich väčšinu trhu kinodistribúcie, 
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 jeden člen nominovaný profesnou organizáciou televíznych vysielateľov 
reprezentujúcich väčšinu reklamného trhu, 

 jeden člen nominovaný profesnou organizáciou prevádzkovateľov 
audiovizuálneho technického zariadenia reprezentujúcou väčšinu trhu, 

 jeden člen nominovaný Rozhlasom a televíziou Slovenska, 
 jeden člen nominovaný Ministerstvom školstva, vedy, výskumu a športu SR za 

oblasť detskej psychológie alebo vzdelávania, 
 jeden člen nominovaný Ministerstvom práce, sociálnych vecí a rodiny SR za 

oblasť sociálnoprávnej ochrany detí. 
KnOM je zriadená ako osobitný orgán koregulácie pre oblasť ochrany maloletých pri 
uplatňovaní jednotného systému označovania a iného akceptovaného systému 
označovania.  
Členovi komisie patrí za výkon tejto funkcie za zasadnutie odmena vo výške jednej 
polovice priemernej mesačnej nominálnej mzdy zamestnanca v hospodárstve 
Slovenskej republiky zverejnenej Štatistickým úradom Slovenskej republiky za 
predchádzajúci kalendárny rok. 
Predsedovi komisie patrí za výkon tejto funkcie za zasadnutie funkčný príplatok v sume 
jednej polovice odmeny člena komisie. Ak na zasadnutí predsedu komisie zastupuje 
podpredseda komisie, funkčný príplatok v sume podľa prvej vety patrí podpredsedovi 
komisie. 
 

 rozpočet na podpoložke 637014 – stravovanie. Návrh rozpočtu na tejto podpoložke je 
oproti schválenému rozpočtu na rok 2023 nižší o sumu 33.220,00 EUR. Uvedená 
skutočnosť sa odvíja od toho, že terajší zamestnanci si v zmysle legislatívnej možnosti 
požiadali o vyplácanie peňažného príspevku na stravovanie, ktorý sa účtuje na 
podpoložke 642014 – transfery jednotlivcovi, namiesto zabezpečenia stravovania 
formou stravovacích poukážok (gastrolístkov). Možnosť rozhodnutia sa zamestnanca 
o forme výplaty príspevku na stravovanie je jedenkrát ročne. V prípade, že by došlo 
k zmene a zamestnanci by požadovali stravovacie poukážky, bude vykonaný presun 
rozpočtu medzi jednotlivými podpoložkami rozpočtovej klasifikácie.   
 

Ďalej sú v rámci rozpočtovej kategórie 637 - všeobecné služby rozpočtované:  
 náklady na školenia zamestnancov formou účasti na odborných seminároch,  
 náklady súvisiace s programom Mediálna gramotnosť. Novou kompetenciou RpMS, 

ktorá vyplýva zo zákona o mediálnych službách v súvislosti s mediálnou gramotnosťou 
je iniciovať, skúmať a analyzovať mediálne prostredie s ohľadom na mediálnu 
gramotnosť a tiež iniciovať a vykonávať aktivity na jej podporu.  Aktivity na podporu 
zlepšenia mediálnej gramotnosti či kompetencií obyvateľov Slovenska realizuje 
niekoľko inštitúcií na akademickej pôde (veda, výskum i vzdelávanie), na úrovni 
štátnych inštitúcií aj tretieho sektora. Ambíciou RpMS je tieto aktivity združovať a 
prepájať, a to s nadväznosťou na výstupy z analytickej a výskumnej činnosti. Na základe 
uvedeného si Rada pre mediálne služby dáva za cieľ: mapovať dianie v oblasti 
mediálnej gramotnosti - legislatívne procesy, výskumné aktivity a činnosť organizácii, 
spájať aktérov v oblasti mediálnej gramotnosti, informovať o tom, čo sa v oblasti deje 
a čo vzniká, reprezentovať Slovensko v expertných skupinách zameraných na mediálnu 
gramotnosť na európskej úrovni (Európska komisia, EPRA, ERGA). 

 ostatné všeobecné služby (napr. v prípade novo zazmluvnených prenajatých 
administratívnych priestorov upratovanie týchto priestorov, elektronické predplatné 
publikácií, elektronické prístupové práva do online portálov, ako sú napr. mzdové 
centrum, účtovníctvo a dane a pod.,  monitoring médií a prepis audio vysielania do 
textového formátu, rozšírenie a správa VideoSystému, tlmočnícke a prekladateľské 
služby),  
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 prevádzkové náklady v zmysle aktuálne platnej nájomnej zmluvy (elektrická energia, 
vodné, stočné, vykurovanie, klimatizácia, odvoz a likvidácia odpadu, čistenie 
spoločných priestorov, strážna služba na ochranu objektu, kominárske služby, 
deratizácia, zabezpečenie PO a BOZP) odvíjajúce sa od rozlohy m2 využívanej 
podlahovej plochy administratívnych priestorov,   

 zákonný prídel do sociálneho fondu vyplývajúci z platnej legislatívy v oblasti 
pracovného práva. Sociálny fond je tvorený percentuálnym podielom z hrubých miezd 
zúčtovaných zamestnancom na výplatu a slúži na realizáciu vnútroorganizačnej 
sociálnej politiky v oblasti starostlivosti o zamestnancov 

 náklady na organizovanie lokálnych a medzinárodných konferencií,  
 audiovizuálne služby zamerané na prieskum digitálneho trhu, hlavne so zameraním na 

komplexnú analýzu vybraných platforiem (napr. Meta, YouTube, TikTok a Instagram) 
z pohľadu prístupu užívateľa k rôznym typom obsahu. Cieľom merania je zistiť, ako 
jednoducho a rýchlo sa používateľ stretne na platforme s obsahom, ktorý obsahuje 
znaky násilného extrémizmu, nepravdivých informácií, nenávistných prejavov a 
obťažovania, vykazuje znaky ohrozenia mladistvých (napr. detská pornografia) a znaky 
neautentického správania (napr. falošné účty). Výsledkom analýzy bude hodnotenie 
dostupnosti k takémuto typu obsahu v priestore slovenského digitálneho trhu. Záver 
analýzy by bol prínosný pre ďalší rozvoj spolupráce s platformami pri vynucovaní ich 
pravidiel a pri nahlasovaní nelegálneho obsahu. Je zámer, aby výstup analýzy mal 
textovú, grafickú formu (napr. grafy a obrázky) a formu dátového súboru so všetkými 
dátami, ktoré boli zozbierané k vypracovaniu analýzy. Takýto súbor môže byť ďalej 
skúmaný Analytickým odborom.  

 náklady na poskytovanie regulačných informačných služieb v rámci medzinárodného 
práva a medzinárodných politík formou poskytovania exkluzívnych prehľadov, analýz 
a nástrojov potrebných na orientovanie sa v globalizovanom a multikultúrnom svete 
informácií.  

 náklady na monitoring sociálnych médií, za účelom získania prehľadu  o dianí v online 
priestore, hlavne na platformách, ktoré sú široko využívané slovenskou verejnosťou. 
Tie sú zároveň cieľom vplyvových operácií, dezinformačných kampaní, ale aj šírenia 
nelegálneho obsahu. Situačná analýza diania v online priestore poskytuje RpMS 
dôležité informácie k napĺňaniu zákona o mediálnych službách, ktorý do pôsobnosti 
regulátora zaraďuje „spoluprácu s on-line platformami na zdieľanie obsahu pri 
efektívnom, proporcionálnom a nediskriminačnom uplatňovaní pravidiel poskytovania 
ich služieb“. Bez efektívneho prehľadu založenom na dátach nie je RpMS schopná 
plnohodnotne vykonávať dohľad v online priestore.  

 
 
 

640 – bežné transfery ....................................................................................................... 49.500,00 EUR 
 
Obsahuje transfery medzinárodnej organizácii za členstvo RpMS v EPRA (Európska platforma 
regulačných orgánov) a transfery jednotlivcom na náhradu príjmu pri dočasnej pracovnej 
neschopnosti, na odchodné (pri prvom skončení pracovného pomeru po nadobudnutí nároku na 
starobný dôchodok podľa príslušných predpisov) a na vyplácanie peňažného príspevku na stravovanie 
zamestnancom RpMS.  Peňažný príspevok na stravovanie bol už bližšie špecifikovaný pri definovaní 
rozpočtu na podpoložke 637014 – stravovanie.  
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Kapitálové výdavky 
 
Na rok 2024 v návrhu rozpočtu RpMS nie sú rozpočtované žiadne kapitálové výdavky.  
 
 
 
Nastavenie pravidiel a procesov fungovania novej organizácie RpMS v zmysle zákona o mediálnych 
službách, ktorý je v platnosti od 1.8.2022 bude mať zásadný vplyv na rozpočet na nasledujúce roky. 
Rok 2023 bude prvým uceleným kalendárnym rokom fungovania RpMS a až po jeho ukončení bude 
možné efektívnejšie optimalizovať jednotlivé procesy a následne aj  presnejšie vyhodnotiť terajšie 
nastavenie rozpočtu na jednotlivých položkách a podpoložkách rozpočtovej klasifikácie. 
 
 
Vyššie uvedený rozpis rozpočtu sa odvíja od aktuálne platnej legislatívy, t.j. súčasné kompetencie 
a postavenie RpMS v zmysle zákona NR SR č. 264/2022 Z.z. o mediálnych službách a o zmene 
a doplnení niektorých zákonov (zákon o mediálnych službách).  
 
Do budúcna treba však počítať s rozšírením o nové kompetencie v digitálnej oblasti. Už do programu 
90. schôdze NR SR bol zaradený návrh zákona, ktorým sa menil zákon o mediálnych službách.  
 
Návrhom zákona sa mala zabezpečiť včasná implementácia nariadenia (EÚ) 2022/2065. Ambiciózne 

ciele nariadenia (EÚ) 2022/2065 si vyžadujú, aby sa dotknuté inštitúcie, najmä RpMS  ako národný 

koordinátor, čo najskôr začali pripravovať na nové úlohy, najmä po odbornej a technickej stránke, a 

zapájali sa do prípravných procesov na úrovni EÚ. 

 

V rámci implementácie nariadenia Európskeho parlamentu a Rady 2022/2065 o jednotnom trhu s 

digitálnymi službami (tzv. DSA – Digital Services Act) má Slovenská republika povinnosť do 17. februára 

2024 určiť orgán, ktorý bude vykonávať úlohu tzv. koordinátora digitálnych služieb (DSC - Digital 

Services Coordinator), ktorý bude dohliadať nad dodržiavaním ustanovení nariadenia zo strany 

všetkých dotknutých subjektov.  

 
Návrhom predmetnej novely zákona sa práve RpMS ustanovovala za koordinátora digitálnych služieb, 

čím sa mala zabezpečiť implementácia nariadenia Európskeho parlamentu a Rady (EÚ) 2022/2065 z 

19. októbra 2022 o jednotnom trhu s digitálnymi službami a o zmene smernice 2000/31/ES (akt o 

digitálnych službách) (Ú. v. EÚ L 277, 27.10.2022) (ďalej len „nariadenie (EÚ) 2022/2065“). Vzhľadom 

na nepriaznivú politickú situáciu sa tento návrh zákona už nedostal do druhého čítania.  

Nariadenie (EÚ) 2022/2065 je novou celoeurópskou reguláciou internetového obsahu v rámci 

poskytovania sprostredkovateľských služieb. V zmysle hesla „čo je nezákonné offline, je nezákonné aj 

online“ zavádza nové harmonizované pravidlá pre poskytovateľov sprostredkovateľských služieb, 

vrátane sociálnych sietí, online trhovísk, internetových vyhľadávačov, webhostingových a cloudových 

služieb, online cestovných a ubytovacích platforiem, obchodov s aplikáciami a iných typov online 

platforiem. Regulácii budú podliehať aj poskytovatelia z tretích krajín, ak svoje služby poskytujú 

užívateľom v EÚ. Cieľom nariadenia (EÚ) 2022/2065 je prispieť k budovaniu bezpečnejšieho a 

transparentnejšieho online prostredia, zlepšeniu podmienok poskytovania cezhraničných 

sprostredkovateľských služieb, zlepšeniu postavenia spotrebiteľov a posilneniu ochrany základných 

práv užívateľov v online priestore. Obsahom nariadenia (EÚ) 2022/2065 sú cielené opatrenia na 

efektívnejší boj proti nezákonnému obsahu šírenému prostredníctvom online sprostredkovateľských 

služieb a nové povinnosti pre poskytovateľov týchto služieb, diverzifikované podľa veľkosti a typu 
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poskytovateľa. Navrhovanou celoeurópskou štruktúrou dohľadu, ktorá má byť založená na intenzívnej 

spolupráci medzi koordinátormi digitálnych služieb a Európskou komisiou, sa má zaistiť bezpečné, 

predvídateľné a dôveryhodné online prostredie.  

Cieľom vnútroštátnej implementácie prostredníctvom návrhu zákona je zabezpečenie vymožiteľnosti 

práv a povinností vyplývajúcich z nariadenia (EÚ) 2022/2065. Členské štáty sú povinné menovať tzv. 

koordinátora digitálnych služieb, ktorý bude zodpovedný za riadne vykonávanie nariadenia na 

národnej úrovni a bude národným koordinátorom vo vzťahu k ostatným členským štátom, k Európskej 

komisii, voči poskytovateľom sprostredkovateľských služieb, príjemcom služieb a iným subjektom v 

zmysle nariadenia. Kritériom výkonu funkcie koordinátora digitálnych služieb je striktná požiadavka na 

jeho nezávislosť od verejných a súkromných subjektov. V podmienkach Slovenskej republiky je 

najvhodnejším kandidátom na plnenie týchto úloh RpMS, ktorá môže nadviazať na doterajší výkon 

pôsobnosti vo vzťahu k platformám na zdieľanie obsahu a platformám na zdieľanie videí v zmysle 

platného zákona o mediálnych službách. Nariadenie (EÚ) 2022/2065 predpokladá dostatočné 

technické, finančné a personálne zabezpečenie na umožnenie výkonu nestranného, transparentného 

a včasného dohľadu v online prostredí. 

 

Návrhom zákona sa implementovalo aj nariadenie Európskeho parlamentu a Rady (EÚ) 2019/1150 z 

20. júna 2019 o podpore spravodlivosti a transparentnosti pre komerčných používateľov online 

sprostredkovateľských služieb (Ú. v. EÚ L 186, 11.7.2019) (ďalej len „nariadenie (EÚ) 2019/1150“). 

Nariadenie (EÚ) 2019/1150 sa uplatňuje na poskytovateľov online sprostredkovateľských služieb a 

internetové vyhľadávače (najmä online trhoviská, obchody s aplikáciami, sociálne médiá pre 

podnikateľov, nástroje na porovnávanie cien a všeobecné online vyhľadávače), prostredníctvom 

ktorých obchodníci v EÚ ponúkajú tovar alebo služby spotrebiteľom v EÚ. Cieľom tejto regulácie je 

zvýšiť spravodlivosť a transparentnosť online podnikateľského prostredia, ktoré podnikom umožňuje 

cezhraničné pôsobenie na vnútornom trhu EÚ. Nariadenie (EÚ) 2019/1150 zavádza viaceré povinnosti 

pre online sprostredkovateľské služby a online vyhľadávače, ktoré majú predchádzať škodlivým 

obchodným praktikám platforiem voči komerčným užívateľom obmedzujúcim vnútroštátny a 

cezhraničný online predaj s negatívnym dosahom na spotrebiteľov v EÚ. 

Presadzovanie nariadenia (EÚ) 2019/1150 bolo doposiaľ v Slovenskej republike ponechané na súdy. 

Európska komisia v tejto súvislosti začala voči Slovenskej republike konanie o porušení zmlúv podľa čl. 

258 Zmluvy o fungovaní EÚ z dôvodu nezabezpečenia dostatočne primeraného a účinného 

presadzovania nariadenia. Doplnením vnútroštátnej právnej úpravy v návrhu zákona sa mal ustanoviť 

právny základ pre verejnoprávny výkon dohľadu nad dodržiavaním povinností podľa nariadenia (EÚ) 

2019/1150. S prihliadnutím na vecné súvislosti medzi nariadením (EÚ) 2019/1150 a nariadením (EÚ) 

2022/2065 sa navrhuje zverenie tejto kompetencie RpMS. 

 

Finančný dopad na rozpočet v súvislosti s novelou zákona o mediálnych službách bol vyčíslený  
nasledovne. 
 

 
Navýšenie počtu funkčných miest sa odhaduje o 49.  
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Možno predpokladať, že po zavedení RpMS vo funkcii DSC budú činnosti súvisiace s DSA pribúdať 
postupne,  preto sa navrhuje dosiahnutie cieľového počtu pracovníkov počas obdobia 3 rokov. Po 
uplynutí tejto doby a po stabilizácii procesov dôjde k prehodnoteniu odhadov prácnosti a početnosti 
konaní a následnej korekcii stavu v rámci procesu tvorby rozpočtu na nasledujúci rozpočtový rok.  
 
Nasledovná tabuľka vyčísluje odhadované náklady na zabezpečenie činnosti DSA v období rokov 2024 
- 2026 nasledovne:  

           údaje v EUR 
Rok 2024 2025 2026 Poznámka 

% podiel cieľovej hodnoty 33 % 66 % 100 %  

Počet zamestnancov 16 32 49  

Mzdy  422.400,00 844.800,00 1.293.600,00 2.200,00 EUR/mesiac 
priemer 

Poistné a príspevok do 
poisťovní   

156.096,00 312.192,00 478.044,00 813,00 EUR/mesiac 
priemer 

Nájom, prevádzka 65.079,00 130.157,00 199.303,00  

Iné ročné náklady na 
zamestnancov  

217.440,00 434.880,00 665.910,00 * detailný rozpis je 
uvedený v tabuľke nižšie 

Iné jednorazové náklady 
na zamestnancov prijatých 
v danom roku 

43.680,00 43.680,00 46.410,00 ** detailný rozpis je 
uvedený v tabuľke nižšie 

Ostatné jednorazové 
náklady 

154.000,00 0,00 0,00 *** detailný rozpis je 
uvedený v tabuľke nižšie 

POTREBA NAVÝŠENIA 
ROZPOČTU SPOLU  

1.058.695,00 1.765.709,00 2.683.267,00  

            údaje v EUR 
Iné ročné náklady na zamestnancov (detailný rozpis) * 

631001 – cestovné 
náhrady zahraničné  

160.000,00 320.000,00 490.000,00 10.000,00 
EUR/zamestnanec 
priemer 

632003 – poštové služby 960,00 1.920,00 2.940,00 60,00 EUR/zamestnanec 
priemer 

632005 – telekomunikačné 
služby 

2.880,00 5.760,00 8.820,00 180,00 EUR/zamestnanec 
priemer 

633006 – všeobecný 
materiál 

2.400,00 4.800,00 7.350,00 150,00 EUR/zamestnanec 
priemer 

633013 – softvér 9.600,00 19.200,00 29.400,00 600,00 EUR/zamestnanec 
priemer 

635002 – údržba 
výpočtovej techniky 

6.400,00 12.800,00 19.600,00 400,00 EUR/zamestnanec 
priemer 

637001 – školenia, kurzy, 
semináre 

4.800,00 9.600,00 14.700,00 300,00 EUR/zamestnanec 
priemer 

637004 – všeobecné služby 16.320,00 32.640,00 49.980,00 1.020,00 
EUR/zamestnanec 
priemer 

637014 – stravovanie 10.560,00 21.120,00 32.340,00 660,00 EUR/zamestnanec 
priemer 

637016 – prídel do 
sociálneho fondu 

3.520,00 7.040,00 10.780,00 220,00 EUR/zamestnanec 
priemer 

Čiastkový súčet 217.440,00 434.880,00 665.910,00  
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údaje v EUR 

Iné jednorazové náklady na zamestnancov prijatých v danom roku (detailný rozpis) ** 

633001 – interiérové 
vybavenie 

16.000,00 16.000,00 17.000,00 1.000,00 
EUR/zamestnanec  
priemer 

633002 – výpočtová 
technika 

25.600,00 25.600,00 27.200,00 1.600,00 
EUR/zamestnanec  
priemer 

633003 – telekomunikačná 
technika (pevná linka) 

2.080,00 2.080,00 2.210,00 130,00 EUR/zamestnanec  
priemer 

Čiastkový súčet 43.680,00 43.680,00 46.410,00  

 
           údaje v EUR 

Ostatné jednorazové náklady (detailný rozpis) *** 

637001 – školenia, kurzy, 
semináre porady, 
konferencie 

30.000,00 0,00 0,00  

637004 – všeobecné služby  40.000,00 0,00 0,00 audiovizuálne služby 

637004 – všeobecné služby  30.000,00 0,00 0,00 náklady na monitoring 
sociálnych sietí 

710 – obstaranie 
kapitálových aktív  

15.000,00 0,00 0,00 rozšírenie dátového 
úložiska – SQL licencie 

710 – obstaranie 
kapitálových aktív  

9.000,00 0,00 0,00 veľkokapacitné 
multifunkčné kopírovacie 
zariadenie 

710  - obstaranie 
kapitálových aktív  

30.000,00 0,00 0,00 nákup audiovizuálnej 
techniky 

Čiastkový súčet 154.000,00 0,00 0,00  

 
 
 
Aktuálne legislatívny proces v súvislosti s novelou zákona o mediálnych službách pokračuje a návrh 
zákona sa  nachádza v predprípravnom pripomienkovom konaní.   Úsilím predkladateľa  zákona je, aby 
práve RpMS bola koordinátorom týchto digitálnych služieb. 

 
 
  

 
Prílohy:  
 

1. Oznámenie návrhu limitu príjmov a výdavkov na roky 2024 – 2026 
2. Tabuľka úpravy rozpočtu na roky 2024 – 2026: úprava odmien členom RpMS, KnOM a odvodov 

do poisťovní podľa prepočtu na makro ukazovatele v mesiaci august 2023 
3. Tabuľka úpravy rozpočtu na roky 2024 – 2026: úprava odmien členom RpMS, KnOM a odvodov 

do poisťovní podľa prepočtu na makro ukazovatele v mesiaci september 2023 
4. Celkový rozpočet organizácie – príjmy podľa ekonomickej klasifikácie (MF-P-2024-2026-01) 
5. Celkový rozpočet organizácie – výdavky podľa ekonomickej klasifikácie (MF-VP-2024-2026-02) 

 
 
 
 



Rada pre mediálne služby 
Palisády 36, 811 06 Bratislava 

+421 2 209 065 00       office@rpms.sk       rpms.sk 
 

Príloha č. 1 
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Príloha č. 2 
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Príloha č. 3 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



Rada pre mediálne služby 
Palisády 36, 811 06 Bratislava 

+421 2 209 065 00       office@rpms.sk       rpms.sk 
 

Príloha č. 4 
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Príloha č. 5 
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